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:QUIENES SOMOS?

Somos una Asociacion de familias cuyo objetivo es la integracion en la sociedad
de las personas con discapacidad intelectual.

Somos una entidad local, sin animo de lucro, declarada de utilidad publica y
concertada con el Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

TENEMOS:

* Un centro Ocupacional con plazas concertadas con el IASS y también con plazas
privadas.

* Un centro Especial de Empleo orientado a la lavanderia industrial v los manipulados.

* Un centro de Ocio y Tiempo libre. A partir de 14 afios y con actividades inclusivas.
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:QUE HACEMOS?

APOYO PERSONAL Y SOCIAL

» Atencion psicoldgica.
* Taller de emociones.

« Musicoterapia.

» Logopedia.

» Fisioterapia.

* Envejecimiento Activo.
+ Arteterapia

AREA FORMATIVA

* Lecto-escritura.

* Cultura.

» Calculo y pensamiento légico
matematico.

= Bienestar fisico.

» Salud e higiene.

= Salidas culturales.

* Club de lectura facil.

* Nuevas Tecnologias

AREA LABORAL

» Orientacion laboral.

* Trabajos manipulativos.

« Empresa simulada.

*» Centro Especial de Empleo.
» Formacion para el empleo:
Taller de auxiliar de lavanderia

PROGRAMA AUTONOMIA

* Taller de Habilidades Sociales.

» Taller de mejora de la autonomia.

* Grupo Autogestores.

» Piso “Autonomia y Respiro Familiar”.
» Manejo del €.

PROGRAMA DE 0CIO

* Actividades de tarde:
artes plasticas, taller de fotografia,
batukada, teatro, acondicionamiento
fisico.

» Salidas de ocio.

* Programa vacacional.

* Grupos de amigas y amigos.

* Desconciertos.

* Piscina de verano.

PROGRAMA FAMILIAS

= Intervencién familiar, atencion trabajo
social, grupo de familias, actividades de
respiro familiar, ocio para familias, taller
de bienestar emocional, voluntariado.

Y ADEMAS...

Programa de medio ambiente,
Grupo Facebook, Festival de Navidad,
Huerto y Voluntariado.




PRESENTACION

iQueridas familias!

Un afio mas os saludo como presidenta de la entidad y me congratulo de compartir esta
Memoria de Actividades del afio 2022 que tenéis en vuestras manos.

Quisiera comenzar agradeciendo la labor de todas las personas trabajadoras de
UTRILLO que dia a dia conviven con nuestros familiares, proporcionando todos los
apoyos que necesitan para que tenga “una buena vida", una vida de calidad. Y, como
no, a tantas personas voluntarias que, durante el afio 2022, con su generosidad,
contribuyeron a la realizacién de tantas actividades y tan importantes dentro de la
oferta de nuestra asociacién. De corazén, muchas gracias.

Y no quisiera olvidarme del Gobierno de Aragén, soporte fundamental de nuestros
servicios que, junto con el Ayuntamiento de Zaragoza, Fundacién Ibercaja, Fundacion
ONCE, empresas y particulares ayudan a la sostenibilidad de nuestros proyectos.

Como veréis al leer esta Memoria, durante el 2022 han sido numerosas las actividades
desarrolladas y os invito a que las estudiéis con detenimiento porque muestran la
cantidad y variedad de los proyectos, tanto los que ya existian como los que hemos
podido poner en marcha. El Programa de Entrenamiento Real en Autonomia y el
Programa de Respiro Familiar a través de la vivienda adquirida por la asociacién, han
cumplido con creces los objetivos que nos plantedbamos, mientras que la participacién
en el Pilotaje de Empleo Joven desarrollado por Plena Inclusion Confederacién nos ha
permitido seguir avanzando en las habilidades laborales.

Un saludo carifioso y mucho animo para seguir en nuestra misién que no es otra que
mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual vy la de sus
familias.

Celia Brocal Montanés U L
Presidenta de Asociacion Utrillo 100011 0 1




ORGANIZACION

CENTRO ESPECIAL CENTRO DE
OCUPACIONAL DE EMPLEO TIEMPO LIBRE

INGRESOS 2020 2021 2022
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GASTOS 2020 2021 2022

1 PERSONAL 291.478 339.367 356.431
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+ PROGRAMAS
MATERIALES 25.616 16.783 14,247
SUMINISTROS 31.519 25. 781 26.576
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UTRILLO EN CIFRAS

TRAARAJADORES
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TOTALES



SERVICIO OCUPACIONAL —

El centro Ocupacional Utrillo esta ubicado en el
barrio de Arrabal, cerca del centro de Zaragoza,
y tiene capacidad para 100 personas. Sus insta-
laciones actuales, inauguradas en 2005, ocupan
1.500m? en un edificio independiente.

Durante el afio 2022 ha atendido a 73 personas
adultas con discapacidad intelectual y necesida-
des de apoyo muy heterogéneas (desde apoyos
intermitentes a apoyos extensos) y, en algunos
casos, otras discapacidades asociadas: déficit
sensorial (visual y/o auditive); movilidad reduci-
da; trastornos de conducta; enfermedad mental;
crisis epilépticas; patologias fisicas y/o médi-
cas...

Las actividades del centro ocupacional se orien-
tan a proporcionar a los usuarios una atencién
integral diurna de tipo rehabilitador y habilita-
dor, teniendo como fin favorecer su autonomia
personal, la permanencia en el entorno habitual
y su desarrollo personal y social, a través de la
generaciéon de los apoyos individuales necesa-
rios para que tanto ellos como el entorno fami-
liar mejoren su calidad de vida.

Los diferentes programas que se desarrollan se
basan en la metodologia de Planificacion Cen-
trada en la Persona y persiguen que la persona
con discapacidad alcance una participacién
plena como ciudadano/a.

Desde la entidad se han definido acciones trans-
versales a todas las areas, programas y activida-
des para que los aprendizajes y experiencias
integren las dimensiones de igualdad de oportu-
nidades, igualdad de género, fomento del uso de
las TIC, accesibilidad universal y sensibilizacion
medioambiental.




AREA LABORAL

A lo largo de 2022 se han desarrollado acciones
encaminadas a mejorar la empleabilidad de los
usuarios a través de la formacién tedrico practi-
ca con el objetivo de aumentar las posibilidades
de insercién social y laboral.

Se han introducido nuevas lineas de manipulado
a través de la colaboracién con diferentes em-
presas aragonesas que han apoyado la consecu-
cion de nuestros objetivos.

Durante este afio todos los talleres han sabido
adaptarse a muchos cambios; nuevas metodolo-
gias, reubicacion de los grupos, menor nimero
de usuarios por grupo, incorporacién de nuevos
profesionales, diferencia en los usos de materia-
les evitando compartir y de este modo conseguir
llegar a nuestros fines.

Para reforzar el area laboral durante 2022 hemos
participado en un pilotaje de empleo joven coor-
dinado desde Plena Inclusion Confederacion que
a lo largo de 2 afios va a disefiar e implementar
nuevas metodologias que favorezcan la emplea-
bilidad y las oportunidades de acceso al empleo
de los jovenes con discapacidad intelectual.
Hemos colaborado con el IES Ramén y Cajal para
que sus alumnos con discapacidad intelectual
pudiesen desarrollar sus practicas como opera-
rios de manipulado y auxiliares de lavanderia.

TALLER DE EMPLEO
Auxiliar de Lavanderia
Industrial

Zaragoza 0l
Dinamica :




CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Fue creado en 1999 con el fin de promover la insercion laboral de las personas con
discapacidad intelectual.

Durante 2022 han sido 12 las personas con discapacidad intelectual que han
desarrollado su actividad laboral en este entorno protegido.

La actividad se ha centrado en las dreas de lavanderia industrial y manipulados para
empresas tanto de servicios como industriales.

Dentro del programa de ajuste personal y social se han desarrollado intervenciones
psicolégicas y sociales con trabajadores y familias, asi como seguimientos de los
mismos en el Ambito laboral y personal. Todos los trabajadores han participado en el
Programa de Formacién Continua, con el objetivo de mantener e incrementar sus
habilidades manipulativas y en el programa de Mejora Cultural que potencia sus
habilidades cognitivas y sociales.

Fue especialmente relevante su aportacién al funcionamiento del Centro Covid de
Casetas desde abril de 2020 hasta el verano de 2021 que no sélo permitié mantener los
puestos de trabajo de las personas con discapacidad intelectual sino que les dio la
oportunidad de formar parte de la lucha contra la pandemia desde la primera linea en
un ejemplo de valentia, tesén y solidaridad.




AREA DE APOYO PERSONAL Y SOCIAL

Desde este area:

Se disefian los programas socioeducativos y terapéuticos con el fin de:

= Asistir y apoyar a las personas con discapacidad intelectual en aquellos
problemas psicolégicos y conflictos emocionales que puedan surgir en su vida
diaria.

« Dar respuesta a las necesidades, problemas conductuales y conflictos
relacionales y sociales.

* Mejorar su capacidad de autodeterminacién, promoviendo momentos y
espacios de toma de decisiones reales.

Se elaboran los Planes de Atencion Individualizada:

« Se trabaja con el enfoque centrado en la persona intentando potenciar las
capacidades individuales.

» Se identifican las areas en las que se deben intensificar los apoyos, disefiando
su nivel y graduacién.

« Se buscan actividades de acuerdo a los intereses personales y las alternativas
que ofrece el contexto.

» El Plan Individual de Atenciéon se centra en las metas personales y familiares.

Se da orientacion a las familias:

A nivel psicosocial se trabaja dentro de este drea el equilibrio psicolégico; la
expresion de las emociones; la resoluciéon de conflictos; las alteraciones de
conducta; las relaciones familiares, amistosas, sexuales, sociales asi como la
adquisicion de habitos personales, sociales, domésticos y comunitarios.

El trabajador social y la psicéloga trabajan de manera coordinada en la
evaluacién y diagnéstico de la situacién personal, afectiva, familiar y/o social de
la persona y su entorno. Estos profesionales apoyan técnicamente y orientan a
los educadores que trabajan en los diferentes proyectos.

El area incluye un servicio de logopedia, cuyos profesionales trabajan
individualmente con los usuarios que necesitan apoyo en audicion y lenguaje.




AREA DE APOYO PERSONAL Y SOCIAL

POR UNA CIUDADANIA PLENA: CENTRADOS EN CADA PERSONA.

La Asociacién Utrillo durante 2022, junto con otras cuatro entidades y Plena
Inclusién Aragon desarrolla el programa “Por una ciudadania plena: centrados
en cada persona”. Subvencionado a cargo del 0,7% IRPF autonémico del Go-
bierno de Aragdn con el fin de implementar dos nuevas metodologias en nues-
tros procesos de atencion a las personas con discapacidad intelectual como son
el Apoyo Activo y el Apoyo conductual positivo. iiPorque cada persona cuenta
y trabajamos por una ciudadania plena!!

PREVENCION DEL ENVEJECIMIENTO PREMATURO

En este programa han participado 25 personas con discapacidad intelectual,
mayores de 45 afios. Los objetivos perseguidos son los siguientes:

* Detectar y evaluar indicadores psicolégicos, sociales, emocionales y compor-
tamentales que puedan anunciar el comienzo de la etapa del envejecimiento.
- Aplicar la atencién integral centrada en la persona, partiendo del respeto
pleno a su dignidad y derechos, de sus intereses y preferencias y contando con
su participacion efectiva.

- Frenar el deterioro cognitivo ofreciendo a las personas la posibilidad de
aumentar y/o mantener su reserva cognitiva y asi evitar, en la medida de lo posi-
ble, un envejecimiento prematuro.

* Apoyar la permanencia en el entorno familiar, retrasando la institucionaliza-
cion.

PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL

Gracias al apoyo del Programa Operativo Fondo Social Europeo “Construyendo
Europa desde Aragon”, un aifio mas hemos podido desarrollar un programa de
actividades que estimulan y potencian el desarrollo de las habilidades persona-
les.

Este conjunto de acciones tiene como meta formar a las personas con discapaci-
dad intelectual dotandolas de recursos funcionales que mejoren su autonomia y
su empleabilidad y que esto derive en hacer real y efectivo su derecho a la vida
independiente, promoviendo el ejercicio de su poder de decision y la participa-
cion activa en la vida de su comunidad.




AREA FORMATIVA

') EIAULA DE EDUCACION DE PERSONAS ADUL-
, TAS, adscrita al M.E.C. en 1996 y bajo la coordi-
nacién de la Consejeria de Educacién del Go-
bierno de Aragdén, ha impartido el curso de
FIPA | (Formacion Inicial de Personas Adultas)
a 40 alumnos/as con discapacidad intelectual.
El aula esta adscrita al C.E.P.A Margen lzquier-
da.

El objetivo del aula es ofrecer la posibilidad de
formacién a las personas adultas a lo largo de
la vida y la adquisicion de nuevas competen-
cias.

Durante el afio 2022 la formacién ha podido ser
presencial, hecho que ha resultado muy positi-
vo para recuperar el contacto y las relaciones
sociales entre compaiieros/as y profesores/as.
La atencién en el aula ha sido individualizada;
adaptada a las necesidades de cada alumno/a
y basada en la cooperacion y la aplicacion de lo
aprendido en la vida diaria.

Las competencias cognitivas trabajadas han sido:
Tratamiento de la informacion y competencia digital:

« Nuevas tecnologias: plataforma AEDUCAR (Plataforma
de docencia on-line del Departamento Educacién, Cultura
y Deporte del Gobierno de Aragén); Google Maps; cédi-
gos QR,; riesgo de las redes sociales...
Competencia lingiiistica:

» Lecto-escritura.

* Club de lectura.

» Material en lectura facil.

Competencia matematica:

- Razonamiento l6gico-matematico.

« Calculo aplicado a la vida real.

* Manejo funcional de la moneda.

Conocimiento ¢ interaccion con ¢l medio fisico.
« Cultura: éComo funciona el cuerpo humano?.
« Salud: bienestar fisico. Deporte, alimentacion,
habitos saludables...
* Medio ambiente: huerto urbano.

« Participacion activa en el entorno.



AREA FORMATIVA

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

A lo largo de 2022 se han llevado a cabo actividades
transversales con el objetivo de:

* Crear espacios alternativos para el desarrollo de habili-
dades.

« Disefiar nuevos métodos de aprendizaje.

« Desarrollar la inteligencia emocional

« Facilitar el descubrimiento de las potencialidades.

- Despertar el interés por el medio natural.

« Desarrollar su creatividad

* Mejorar la comunicacion intra e interpersonal.

Se han trabajado las siguientes competencias:

SOCIAL Y CIUDADANA

« Participacion en el Festival de Cine de Zaragoza como
jurado en la seccién “Otras miradas” y como comité de
seleccioén.

» Semana de la diferencia en el C.E.l.P. César Augusto.

» Educacion emocional.

« Habilidades sociales.

* Diversidad cultural.

» Normas basicas de convivencia.

* lgualdad de género.

CULTURAL Y ARTISTICA

« Conocimiento de patrimonio cultural mas cercano:
conservacion y respeto.

« Disfrute en la participacion de actividades culturales
de la ciudad.

AUTONOMIA E INICIATIVA PERSONAL

- Habilidades basicas e instrumentales de la
vida diaria.

- Orientacion Laboral.

« Talleres de sexualidad.
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AREA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Tiene como objetivo proporcionar y promover recursos y apoyos para que la
persona con discapacidad intelectual pueda disfrutar de su ocio en la
comunidad.

El programa se articula a través de cinco areas:
Centro de Tiempo Libre.

Programa Vacacional

Grupos de amigos.

Desconciertos.

La coordinacion se ejerce desde el Centro de Tiempo Libre que organiza activi-
dades estables de ocio dirigido, algunas de ellas inclusivas, por las tardes y
actividades lidicas puntuales de fin de semana.

En 2022 han participado 262 personas en este programa a lo largo de las dife-
rentes etapas que nos han marcado las restricciones sanitarias.
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AREA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

ACTIVIDADES DEL AREA LUDICA DEL CTL

Las salidas de Ocio se proponen a todas las personas usuarias del Centro Ocu-
pacional Utrillo y del Centro de Tiempo Libre. En algunas ocasiones también se
invita y anima la participaciéon de acompaiiantes, bien sean familiares o amigos
jovenes, que amplien nuestro circulo de influencia a la vez que enriquecen el
circulo y la red social de los y las participantes. Dentro de este area del progra-
ma se ha establecido la cooperacién con diferentes Casas de Juventud y PIEE’s
para la realizacién y participacion en actividades conjuntas, de forma que los
participantes conozcan mas recursos de ocio y amplien sus circulos de amistad.

17/01/2022
21/01/2022
28/01/2022
24/02/2022
26/02/2022
10/03/2022
12/03/2022
23/03/2022
25/03/2022
27/03/2022
20/04/2022
03/05/2022
07/05/2022
03/06/2022
20/06/2022
21/06/2022
24/06/2022
01/07/2022
05/07/2022
07/07/2022
08/07/2022
12/07/2022
14/07/2022
15/07/2022
16/07/2022
18/07/2022
20/07/2022
22/07/2022
27/07/2022
25/07/2022
29/07/2022
15/09/2022
16/08/2022
1/10/2022
13/10/2022
14/10/2022
18/10/2022
22/10/2022
12/1/2022
20/12/2022
22M12/2022

VISITA CULTURAL "DE SAN MIGUEL A LA MAGDALENA"
EXPOSICION “LA DOBLE VIDA DE LAS COSAS"
SHOW DE MAGIA

CELEBRACION JUEVES LARDERO

PARTIDAS DE GUERRA LASER

EXPOSICION "ALEGRIA" DE EVA ARMISEN

PARTIDO DE BASKET DEL CASADEMONT ZARAGOZA
XXV CONCIERTOS PEDAGOGICOS

EXPOSICION “LOS TESORDOS DEL AYUNTAMIENTO™
JORMADAS BADMINTON ADAPTADO

VISITA AL MERCADO CENTRAL

VISITA “DEL VIEJO ARRABAL A LA AZUCARERA"
SHOW ¥ TALLER DE TITERES

PASEOQ "ZARAGOZA FLORECE"

PISCINA DE VERANO

PISCINA DE VERAND

EXPOSICION “MAMUT"

COMNCIERTO CAIXAFORUM (FIN DE PROYECTO MUSICOTERAPIA)
PISCINA DE VERANO

PISCINA DE VERANO

CINE: "MIMNICOMNS"

PISCINA DE VERANO

VISITA A LA CALLE INDISCRETA

PISCINA DE VERANO

MINIGOLF

TALLER DE CIRCO “SE UN ARTISTA DE CIRCO™ PT 1
PISCINA DE VERANO

PISCINA DE VERANO

PISCINA DE VERANO

TALLER DE CIRCO “SE UN ARTISTA DE CIRCO" PT 2
GYMEKAMNA DE AGUA

ESCAPADA A TOLEDO: ViSITA PARQUE TEMATICO PUY DU FOU
ESCAPADA A TOLEDO: VISITA GUIADA POR TOLEDDO ¥ TREN TURISTICD
Il FERIA DE LA JUVENTUD DE ZARAGOZA (CJ2Z)
OFRENDA DE FRUTOS

PASEOQ POR LA PLAZA DEL PILAR

FERIA DEL VOLUNTARIADO DE UNIZAR

EXHIBICION DE BATUCADA Y VISITA A JACA
TORMNEDQ DE MINIFUTBOL ¥ TOMAR ALGD

SALIDA AL BELEN ¥ CHOCOLATE CON CHURROS
FIESTA DE NAVIDAD DE UTRILLD

BARRIO DE LA MAGDALENA
CAIXAFORUM

EL SGTAND MAGICO
ASOCIACION UTRILLO
LASERSPACE ZARAGOZA
LA LOMJA

PABELLON PRINCIPE FELIPE
CAIXAFORUM
AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
C.D.M RiO EBRO

MERCADO CENTRAL
BARRIO DEL ARRABAL

LA CASA DEL CIRCO
PARQUE GRANDE

C.D.M SANTIAGO

C.0.\M SANTIAGO
CAIXAFORUM
CAIXAFORUM

C.D.M SANTIAGO

C.D\M SANTIAGO

CINES GRANCASA

C.D.M SANTIAGO

LA CALLE INDISCRETA
C.D.M SANTIAGO

MINIGOLF PARGUE DEL AGUA
LA CASA DEL CIRCO

C.D.M SANTIAGO

C.D.M SANTIAGO

C.D.M SANTIAGO

LA CASA DEL CIRCO
ASOCIACION UTRILLD
TOLEDO

TOLEDO

PLAZA SAN BRUNO

PLAZA DEL PILAR

PLAZA DEL PILAR
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
JACA

SOCCERWORLD

PLAZA DEL PILAR

SALA LOPEZ




AREA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Programa Vacacional - Verano 2022

El Programa Vacacional esta destinado principalmen-
te a los usuarios y las usuarias del Centro de Tiempo
Libre Utrillo, contando con la posibilidad de abrir la
participaciéon de otras personas en caso de quedar
alguna plaza libre.

En junio de 2022, 39 personas con discapacidad inte-
lectual pasaron unos dias de vacaciones en el Alber-
gue de Rasines en Cantabria.

_ m Grupos de amigos

Los participantes en los Grupos de Amigos se estable-
cen a partir de las necesidades de socializacion y habili-
dades relacionales detectadas.

Este afio han funcionado cuatro grupos de amigos. Dos
grupos de chicas, uno de chicos y uno mixto. Son
grupos de personas con discapacidad que salen una vez
al mes con voluntarios de edades similares a las de los
participantes.

Participacion Juvenil

También consideramos un ambito primordial la
participacion de los propios jovenes con discapa-
cidad intelectual en la toma de decisiones dentro
de los diferentes estamentos juveniles por lo que
desde la entidad se ha apoyado su participacion
en el Consejo de la Juventud de Zaragoza a
través de un representante elegido por el grupo
de jovenes de la asociacion que ha participado
en las asambleas del Consejo poniendo voz a las
inquietudes de sus companieros a la vez que ha
animado a estos a participar en las actividades
propuestas a nivel municipal.




AREA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

DESCONCIERTOS

Este proyecto comenzdé con gran éxito en 2019,
(recibiendo el premio a la mejor iniciativa juvenil de la
Junta de Distrito de El Rabal) consolidandose en el
2020, logrando la nominacién a Mejor Programacioén
Musical de los XXI Premios de la musica aragonesa

La finalidad de esta iniciativa es la de ofrecer un
espacio de inclusién para el ocio, en el que todas la
personas puedan sentirse participes y al mismo
tiempo puedan disfrutar de la musica en directo.

Se trata de realizar una serie de conciertos con grupos
locales y/o grupos que estén girando por nuestra
ciudad, con una periodicidad de uno al mes, en la que
puedan asistir personas con y sin discapacidad,
siempre en domingo de 18:00 a 20:00.

Los Desconciertos estan abiertos a todo el publico, sin
limite de edad ni de capacidades funcionales. Se
pretende que sea una experiencia inclusiva.

El espacio previsto para acoger esta iniciativa es la
Sala Lépez, porque lo que se busca es un espacio lo
mas natural posible en el que se realizan conciertos
habitualmente. No queremos que sean sitios
artificiales.

Todas las convocatorias han logrado un gran éxito de
publico con y sin discapacidad.

Se han realizado 10 acciones:

23/01/2022 Los Negros
20/02/2022 Los Cracks del 29
27/03/2022 Deldesierto
24/04/2022 Mario Funes
22/05/2022 Melancrénico
12/06/2022 The New Tones
25/09/2022 Decolorao’
23/10/2022 Jazz Hunters
20/11/2022 Pardiez
18/12/2022 Jorge McFly
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Mas de las Matas 1
50014 ZARAGOZA
Tel.: 976 277 888
Fax: 976 276 918

www.asociacionutrillo.com
e-mail: info@asociacionutrillo.com
facebook.grupoutrillo

Financiadores y patrocinadores

Gracias a las siguientes entidades publicas y privadas, mejoramos la calidad de vida
de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y las de sus familias.
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